Pravidla vycviku v individualni psychodynamické psychoterapii
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Hlava 1
Obecna ustanoveni

Brnénsky institut psychoterapie, o. s. (dale BIP) plsobi od roku 1999 jako institut pro mimouniverzitni
studium a vycvik v psychodynamické psychoterapii dospélych (dale studium).

Pravidla vycviku v individualni psychodynamické psychoterapii (dale pravidla) jsou informaci o obsahu
a formé komplexniho vzdélavaciho programu. Pravidla byla schvalena komisi, sloZzenou ze zastupcl
Ceské psychoterapeutlcke spole¢nosti CLS JEP., Asociace klinickych psychologl CR a Ceské
psychiatrické spole¢nosti CLS JEP.

V predepsanych terminech probiha opakované schvalovaci fizeni programu.

Obsahem studia je psychodynamicka psychoterapie.

Studium je organizovano v souladu s predepsanymi pozadavky tak, aby absolvent vycviku mohl po
slozeni kolokvia podle Hlavy 7 ziskat, splnuje-li ostatni podminky, kvalifikaci jako psychoterapeut ve
zdravotnictvi. Pravidla mohou byt mé&néna podle narokd na vycvik psychoterapeuta, stanovenych
nadfizenymi subjekty.

Studium organizuje tréninkovy vybor BIP (dale tréninkovy vybor). Tréninkovy vybor se ustanovuje ze
¢lenl BIP, ktefi byli akceptovani pfi schvalovacim Fizeni jako supervizofi a lektofi. Tréninkovy vybor
vydava a podle potfeby novelizuje pravidla.

Rozhodnuti tréninkového vyboru je pro uchazece a kandidaty zavazné. Jednani tréninkového vyboru je
divérné.

Formy studia jsou fadné studium a mimoradné studium. Obvykla forma studia je fadna. Mimoradné
studium upravuji ¢lanky 1.9, 1.10. a 1.11.

Soucasti radného studia jsou:

prijeti uchazece

skupinova sebezkusSenost

individudIni sebezkusenost

teoretické vzdélavani

supervize

kolokvium

Formy mimoradného studia jsou Castecné studium a doplnkové studium.

U uchazecd, ktefi nesplfiuji vzdelanostni predpoklady podle clanku 2.1 a nesplini je ani béhem studia,
je mozné prijeti do ¢astecného studia. Castecné studium neobsahuje supervize a kolokvium. Nevytvari
podminky k vykonu profese psychoterapeuta.

Tréninkovy vybor miZe na zadost uchazeée o doplfikové studium uznat sebezkugenost nebo jeji &ast,
kterou absolvoval uchaze¢ v ramci jiného schvaleného vycvikového programu. Rozhodnuti
tréninkového vyboru podle tohoto ¢lanku nemaji precedentni charakter.

Ke studiu mdzZe byt pfijat uchaze¢, ktery dosahl 23 let véku.
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Hlava 2
Prijeti uchazece

Predpokladem prijeti k fadnému studiu je ukonéené magisterské vzdélani v oboru lékafstvi nebo
odborné (jednooborové) psychologie. Doporucena je alespori minimalni praktickad zkusenost v pecujici
profesi. Vyjimky udéluje tréninkovy vybor.
Podminkou pfijeti je vstupni rozhovor. Vysi Uhrady za vstupni rozhovor stanovuje tréninkovy vybor.
O prijeti ke studiu rozhoduje tréninkovy vybor na zakladé vstupniho rozhovoru s uchazecem.
PFedmétem vstupniho rozhovoru je posouzeni osobnostnich predpokladd, motivace ke studiu a
pozdéjsi profesni vyuzitelnost ziskanych znalosti.
PFi pochybnostech miize byt tréninkovym vyborem vyzadovén dalsi rozhovor.
Tréninkovy vybor informuje uchazece o vysledku pfijimaciho fizeni bez zbyte¢ného odkladu pisemné
se zavérem: pfijat/a - nepfijat/a. Rozhodnuti tréninkového vyboru je konecné. Prijetim do vycviku se
uchazec stava kandidatem psychoterapie (dale kandidat). Paralelni Ucast kandidata v jiném
tréninkovém psychoterapeutickém programu se po dobu studia povazuje za nevhodnou.
Zruseno.
Statut kandidata zanika:

a. odstoupenim ze studia

b. vylou¢enim podle Hlavy 9
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Hlava 3
Skupinova sebezkusenost

Prvni Casti studia je sebezkusenost ve vycvikového skupiné.

O zarazeni kandidata do skupiny rozhoduje skupinovy tréninkovy terapeut spolecné s tréninkovym
vyborem.

Kandidat, ktery je prijat ke studiu, avSak neni zafazen do otevirané skupiny (napf. z kapacitnich
dlvodid nebo kvili okolnostem sestavovani skupiny), mize byt odkazan na ¢ekaci dobu do otevreni
nasledujici vycvikové skupiny.

Skupinova sebezkusenost obsahuje nejméné 300 vycvikovych hodin, které se realizuji obvykle béhem
tfi let. Jedna vycvikova hodina ma 45 minut.

Zruseno. )

VySi Uhrady za ¢lenstvi ve vycvikové skupiné stanovuje tréninkovy vybor. Uhrada se plati na jeden
kalendarni rok pfedem. V pfripadé nepfitomnosti kandidata na skupinach se uhrazena Castka nevraci.
Pfredepsana je nejméné 80 % pritomnost. Nepfitomnost kandidata ve skupinové c¢asti studia je
dlvodem pro vylouéeni ze studia podle Hlavy 9.

Obsah skupinového déni je divérny. Pro vycvikové terapeuty plati tzv. non-reporting systém,
tréninkovému vyboru neni sdélovan obsah skupinového déni.

Hlava 4
Individualni sebezkusSenost

Individualni sebezkusenost se realizuje s vycvikovym terapeutem BIP. Lze ji absolvovat také u
externiho tréninkového terapeuta. V takovém pripadé je vzdy nutny predchozi souhlas tréninkového
vyboru.

Individualni sebezkusenost Ize zahajit az po ukonceni skupinové sebezkusenosti. Soubéh skupinové a
individualni zkusenosti se povazuje za nevhodny.

Délka individualni sebezkuSenosti je nejméné 100 hodin individudlni psychoterapie ve frekvenci
nejméné 1x tydné. Jedna terapeutickd hodina ma 45 nebo 50 minut. Ukonceni individudini
sebezkuSenosti je podminkou pro slozeni kolokvia.

Prijeti do individualni sebezkusSenosti zalezi na dohodé mezi kandidatem a vycvikovym terapeutem.
Vycvikovy terapeut pro individualni sebezkuSenost nesmi byt stejny jako pro sebezkusenost
skupinovou.

Individualni sebezkusenost je honorovana vycvikovému terapeutovi na smluvnim zakladé.
Vycvikovy psychoterapeut podava tréninkovému vyboru zpravu o nastoupeni, pferuseni a ukonceni
individudIni sebezkugenosti. Obsah vycvikové terapie je divérny.

Zména vycvikového terapeuta je mozna jen po projednani zadosti kandidata tréninkovym vyborem.
Tréninkovy vybor si mize v této véci vyzadat rozhovory s kandidatem. Stanovisko tréninkového
vyboru je konecné.

Hlava 5
Teoretické vzdélavani

Teoretické vzdélavani ma formu Kursu teorie psychodynamické psychoterapie (dale kurs). Kandidat se
do kursu prihlasi po absolvovani asi 100 hodin skupinové sebezkusenosti.

O zahajeni kursu informuje tréninkovy vybor kandidaty. Vysi Ghrady za kurs stanovuje tréninkovy
vybor. Uhrada se plati vzdy na jeden akademicky rok (dva semestry) predem.

Vyuka probihd podle rozvrhu, vypracovaného a zverejnéného tréninkovym vyborem.

Tréninkovy vybor stanovuje vyuéujici z vlastnich fad a z fad vyborem akceptovanych odbornikd.
Vyuka ma rozsah nejméné 120 hodin v priib&hu dvou roénikd (jedna hodina ma 45 minut).
Tréninkovy vybor vydava seznam povinné a doporucené literatury.

Tréninkovy vybor vydava seznam otdzek k teoretické zkousce.

Zavérem kursu je pisemna zkouska podle otazek stanovenych tréninkovym vyborem. Podminkou
pripusténi k pisemné zkousce je nejméné 80 % pritomnost pfi vyuce. Kandidat si losem zvoli jednu
otazku z obecné a jednu ze specidlni ¢asti.

Tréninkovy vybor do jednoho mésice po zkousce sdéli kandidatovi hodnoceni. Hodnoti se jako
prospél/a - neprospél/a.

Zkousku lze absolvovat nejvyse dvakrat. Pro pripad neprospéchu se stanovuje nahradni termin. V
piipadé& opakovani zkousky mize tréninkovy vybor pristoupit k Ustnimu prezkouseni teoretickych
znalosti kandidata.



Hlava 6
Supervize

1 Supervize vlastni psychoterapeutické prace kandidata je podminkou slozeni kolokvia.

.2 Kandidat se prihlasi k supervizi po ukonceni kursu podle Hlavy 5 a po absolvovani nejméné 50 hodin

individualni sebezkusenosti.

6.3 Supervizi provadi supervizofi BIP. Supervizorem nem{zZe byt skupinovy nebo individudini vycvikovy
terapeut kandidata.

6.4 Pocet superviznich konzulta¢nich hodin je nejméné 120. Povinné jsou dva supervidované pripady.
Kandidat ma prokazat praktickou schopnost stfednédobého vedeni pripadu a porozuméni
terapeutickému procesu.

6.5 Preferovanou formou supervizni prace je mala supervizni skupina, ktera se schazi po dohodé se

superviznim psychoterapeutem obvykle jedenkrat mési¢né. Supervize je honorovana superviznimu

terapeutovi na smluvnim zakladé.

Hlava 7
Kolokvium

7.1 Kolokvium spociva v predlozeni a obhajobé pisemné kazuistické prace. Terminy kolokvia vypisuje
tréninkovy vybor.

7.2 Kolokvialni prace pojednava o supervidovaném pfipadu. Pro sepsani prace vydava tréninkovy vybor
samostatny dokument "Jak napsat praci ke kolokviu".

7.3 Po konzultaci prace se supervizorem pFedlozi kandidat praci ¢lenlim tréninkového vyboru.

7.4 Kolokvium ma formu obhajoby predlozené prace, obhajoba je pfistupna pro kandidaty BIP.

7.5 Po ukonceni obhajoby tréninkovy vybor hlasovanim urcuje, jestli kandidat v kolokviu uspél.

O vysledku rozhoduje prosta vétsina hlasujicich. Z hlasovani jsou vylouceni tréninkovi terapeuti
skupinové a individualni sebezkusenosti kandidata.

7.6 V pfipadé nelspésného kolokvia doporudi tréninkovy vybor kandidatovi dalsi postup.
7.7 Kolokvium lze skladat nejvyse tFikrat.

Hlava 8

Osvédceni

8.1 Po slozeni kolokvia obdrzi absolvent osvédéeni o absolvovani vycviku.
8.2 Osvédceni vydava tréninkovy vybor do jednoho mésice po slozeni kolokvia.
8.3 Zruseno.

Hlava 9

Vylouceni kandidata z vycviku

9.1 Vylouceni kandidata ze studia je mimoradnym opatfenim.
9.2 Dlvody vonucem jsou:

a. provinéni proti etickym naroklm na praci psychoterapeuta, tak jak jsou urceny Etickym
kodexem Ceské psychoterapeutické spole¢nosti CLS J.E.P.

b. neplnéni povinnosti kandidata, neucast na vycvikovém programu, neplaceni Uhrady za
studium

c. nedostatecné teoretické znalosti

d. nemoznost ukondit individudIni sebezkuSenost ani v prodlouzeném cCase
e. hrubé nedostatky zjiSténé v supervizi a neochota je odstranovat

f. neschopnost slozit kolokvium ani v opakovanych terminech

g. daldi vazné dlvody, které s kandidadtem projedna tréninkovy vybor

9.3 Vylouceni se déje na zakladé diskuse a hlasovani tréninkového vyboru.
O vylouceni rozhoduje 3/4 vétsina pfitomnych. Vyrozuméni kandidata je pisemné.
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Hlava 10
Zvlastni ustanoveni

Zruseno.

Zruseno.

Zruseno.

Tato novela opravuje a doplfiuje pfedchozi verzi pravidel z let 2005, 2010 a 2013.
Nabyva platnosti dnem 1. dubna 2019.

Vydava tréninkovy vybor BIP
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